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Statuten

Musikverein Harmonie Birmensdorf

Diese Statuten und ihre Anhdnge gelten in gleicher
Weise flr weibliche wie mannliche Personen, auch
wenn bei einzelnen Bezeichnungen und Funktionen
aus Griinden der Lesbarkeit nur der mannliche Begriff
verwendet wird.

1 Name, Sitz

Der Musikverein Harmonie Birmensdorf ist ein Verein
im Sinne von Art. 60-79 des Schweiz. Zivilgesetz-
buches, mit Sitz in Birmensdorf und Gerichtsstand in
Zurich.

2 Zweck

Der Verein bezweckt die Forderung der Blasmusik
sowie der Geselligkeit und Kameradschaft. Er nimmt
am kulturellen Leben in den Gemeinden Birmensdorf,
Aesch und Uitikon teil.

Dieses Ziel sucht er zu erreichen durch:

1. Organisation und Ausfiihrung eigener Anlasse und
Mitwirkung bei 6ffentlichen und gesellschaftlichen
Festlichkeiten

Mitgliedschaft bei Musikverbanden

Regelmassige Zusammenkuinfte und Férderung
des Nachwuchses

wn

3 Die Mitgliedschaft

Der Verein besteht aus:

— Aktivmitgliedern -
— Ehrenmitgliedern -
— Freimitgliedern

Jeder Musikfreund, der sich tber die nétigen
musikalischen Fahigkeiten ausweist, kann
Aktivmitglied werden.

Jeder Bewerber hat vor der definitiven Aufnahme eine
Probezeit von mindestens zwei Monaten zu bestehen.

Der Dirigent prift zusammen mit den Mitgliedern der
Musikkommission die musikalischen Fahigkeiten.

Die Aufnahme in den Verein erfolgt durch Abstimmung
anlasslich einer Aktivwersammlung oder
Generalversammlung.

Aktivmitglieder, die aus dem Verein auszutreten
wiinschen oder nur noch passiv mitwirken wollen,
haben ihren Aus- oder Ubertritt friihzeitig dem
Prasidenten schriftlich anzuzeigen.

Aktivmitglieder, welche durch ihr Verhalten dem Verein
schaden oder ihre Pflichten vernachlassigen, kénnen
auf Antrag an den Vorstand an der Aktivwersammlung
mit Zweidrittel-Mehrheit der stimmberechtigten
Anwesenden aus dem Verein ausgeschlossen werden.

Zum Ehrenmitglied ist zu ernennen:

— wer 25 Jahre aktiv im Verein mitgewirkt hat.

— wer sich um die Foérderung des musikalischen
Lebens im allgemeinen oder um den Verein in
besonderer Weise verdient gemacht hat, kann auf
Antrag des Vorstandes durch die Generalver-
sammlung zum Ehrenmitglied ernannt werden.

Passivmitglied kann jede Person, die das 16.
Altersjahr vollendet hat, werden. Durch Einzahlung des
Passivmitgliederbeitrages wird die Passivmitgliedschaft
fur ein weiteres Jahr erneuert.

Passivmitglieder, die 25 Jahre lang ihren Vereins-
verpflichtungen nachgekommen sind, werden zu

Gonnermitgliedern
Passivmitgliedern
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Freimitgliedern ernannt. Diese sind der Beitragspflicht
enthoben.

Gonnermitglied kann jede natiirliche oder juristische
Person werden. Durch Einzahlung des Gonner-
mitgliederbeitrages wird die Gonnermitgliedschaft fir
ein weiteres Jahr erneuert. Gonnermitglieder, die
mindestens 10 Jahre lang ihren Vereinsverpflich-
tungen nachgekommen sind, werden bei ihrem Austritt
zu Freimitgliedern ernannt.

3.1 Pflichten

Die Aktivmitglieder sind verpflichtet, alle Proben und
Konzerte sowie die Ubrigen offiziellen Zusammen-
kinfte des Vereins gut vorbereitet und piinktlich zu
besuchen.

Jedes Aktivmitglied bezahlt einen jahrlichen
Mitgliederbeitrag von maximal Fr. 100,-. Der genaue
Betrag richtet sich nach den anfallenden Aufwanden
und wird jahrlich an der Generalversammlung neu
festgelegt.

Wer an offiziellen Zusammenkuinften nicht erscheinen
kann, ist verpflichtet, sich friihzeitig bei dem
Absenzenverantwortlichen zu entschuldigen.

Militardienst und Zivilschutz gelten als absenzfrei.

Fir die vom Verein abgegebenen Uniformstiicke und
Instrumente besteht personliche Haftung, welche durch
Unterschrift des Aktivmitgliedes bestatigt wird.
Unmiindige Personen benétigen die schriftliche
Bestatigung des gesetzlichen Vertreters.

Die Uniform darf nur auf Anordnung des Vorstandes
getragen werden.

Abé&nderungswiinsche fur die Uniform sind an den
Materialverwalter zu richten.

In der Regel findet wochentlich eine Gesamtprobe
statt. Der Dirigent und die Musikkommission kénnen
nach Absprache mit dem Vorstand jedoch weitere
Proben verlangen.

Der Dirigent hat wahrend der Dauer seines Amtes als
Vereinsmitglied in den Ausstand zu treten.

3.2 Rechte

Jedes Vereinsmitglied hat das Recht, tiber
Vereinsangelegenheiten schriftliche Anfragen und
Antrage zu stellen, die bis zur nédchsten Aktiv-
versammlung materiell behandelt werden missen.

Die Mitglieder sollen rechtzeitig Uber Vereinsaktivitaten
informiert werden.

Aktivmitgliedern, die zu den Passiven Ubertreten,
werden bei Ernennung zum Freimitglied die Aktivjahre
doppelt angerechnet.

Uniformen, welche durch natirliche Abnitzung zu
Schaden kommen, werden nach Absprache mit dem
Materialverwalter auf Kosten des Vereins in Stand
gesetzt oder ersetzt.

Bei Reparaturen oder Service an Instrumenten beteiligt
sich das Aktivmitglied mit einem mit dem
Materialverwalter und dem Vorstand vereinbarten
Betrag pro Auftrag.

Jedes Aktivmitglied erhalt bei der Aufnahme einen
Musikerpass bzw. die Aufnahme wird im vorhandenen
Musikerpass eingetragen.

Jedes Aktivmitglied erhalt nach Méglichkeit leihweise
eine komplette Uniform.

Auf Wunsch wird jedem Aktivmitglied nach Mdglichkeit
leihweise ein Instrument abgegeben.
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Jedes Aktivmitglied erhalt fir die Anlasse des Vereins
ein Freiprogramm.

Wer eidgendssischer Veteran wird (35 Jahre), hat
Anrecht auf eine Ehrung anlasslich der
Abendunterhaltung oder an der GV.

Aktivmitglieder erhalten ab dem 10. Jahr der
Mitwirkung im Musikverein alle finf Jahre eine
Anerkennung, die der Vorstand auswabhlt.

Allen Aktiv- und Ehrenmitgliedern ist im Todesfalle in
angemessenem Rahmen die letzte Ehre zu erweisen.

Bei Todesfall in der Familie wird das betroffene
Aktivmitglied nach Absprache mit dem Vorstand fur
eine gewisse Zeit dispensiert.

Infolge wichtiger Griinde wie Krankheit, Weiterbildung,
Auslandaufenthalt, Schwangerschaft, Militardienst etc.
kann die Aktivmitgliederversammlung ein Mitglied von
der Mitgliedschatt fiir langstens 1 Jahr (bzw. fiir die
Dauer der Militdrdienstleistung) beurlauben.

Ehren-, Gonner-, Passiv- und Freimitglieder haben bei
Vereinsanlassen gewisse Verginstigungen.

4  Administrative Organisation

Die Organe des Vereins sind:
- Generalversammlung

— Aktivversammlung

- Vorstand

— Kommissionen

— Rechnungsrevisoren

— Delegierte

Oberstes Organ des Vereins ist die ordentliche
Generalversammlung (GV), die jeweils im zweiten
Quartal stattfindet und folgende Geschéafte zu
behandeln hat:

Traktandenliste:

Feststellung der Prasenz
Wahl von 2 Stimmenzahlern

3. Abnahme des Protokolls

4. Mitgliedermutationen

5. Berichte der Kommissionen

6. Jahresbericht des Prasidenten
7
8
9

N

Abnahme der Jahresrechnung
Festsetzung der jahrlichen Mitgliederbeitrage
. Abnahme des Rechnungsvoranschlages
10. Wabhl des Vorstandes
11. Wahl des Dirigenten und des Vizedirigenten
12. Wabhl der Musikkommission
13. Wahl des Leiters Aus-/Weiterbildung
14. Wahl der/des Materialverwalter/-s
15. Wahl des Fahnrichs
16. Wahl von Delegierten
17. Wahl eines Rechnungsrevisors
18. Statutarisches
19. Ehrungen
20. Verschiedenes

Dirigent, Mitspieler, Gdnner-, Passiv-, Freimitglieder
und Gaste kdnnen beratend mitwirken.

Bei Punkt 11 bzw. 12 der Traktandenliste haben die
nicht aktiven Ehrenmitglieder kein Stimmrecht.

Die ordentliche GV wird vom Vorstand durch
Publikation im Amtsblatt einberufen.

Eine ausserordentliche GV kann nach Bedarf
abgehalten werden, wobei grundséatzlich nur so viele
Traktanden der ordentlichen GV behandelt werden
sollen, wie es die Umstande erfordern.
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Fir die Beschlussfassung uber Vereinsgeschéfte, die
nicht in die Kompetenz der GV fallen, kann der
Vorstand Aktivwersammlungen einberufen. Diese
kénnen auch bei Zustimmung von zwei Dritteln der
stimmberechtigten Mitglieder anlasslich einer Probe
stattfinden. Es entscheidet das einfache Mehr. Der
Vorsitzende hat den Stichentscheid.

Bei sdmtlichen Abstimmungen entscheidet im ersten
Wahlgang das absolute Mehr, im zweiten Wahlgang
das relative Mehr, der Vorsitzende hat den Stich-
entscheid.

Wenn es zwei Drittel der anwesenden Mitglieder
wiinschen, kann geheime Abstimmung stattfinden.

Kein Aktivmitglied kann ohne erhebliche Griinde eine
Wahl ausschlagen, wohl aber eine Wiederwahl.

Zur Kontrolle der Kassafiihrung wahlt der Verein an
seiner ordentlichen Generalversammlung fiir die Dauer
von zwei Jahren zwei Rechnungsrevisoren , die nicht
im gleichen Jahr gewahlt werden dirfen.

Ein Rechnungsrevisor ist jeweils aus den Reihen der
Nichtaktiven Mitglieder zu wéahlen.

Jahrlich wird ein Ersatzrevisor aus den Reihen der
nichtaktiven Mitglieder gewahlt. Dieser vertritt in
Notfallen sowohl den Revisor der aktiven als auch den
Revisor der nichtaktiven Mitglieder.

Der Vorstand kann die Einsitznahme in Kommissionen
oder wiederkehrende Sitzungen an Delegierte
Ubertragen. Diese werden an der ordentlichen
Generalversammlung gewabhilt.

5 Vereinsfuhrung

Die Vereinsfiihrung besteht aus Vorstand und
Kommissionsmitgliedern.

Der Vorstand besteht aus funf Mitgliedern, welche von
der Generalversammlung in ihre Funktion gewahlt
werden:

— Prasident -
— Vizeprasidium -
- Finanzwesen -
Der jeweilige Vorstehende haftet fir die ihm
anvertraute Funktion.

Der Vorstand versammelt sich auf Einladung des
Prasidenten oder auf Antrag von zwei Vorstands-
mitgliedern. Bei Bedarf kdnnen die Vertreter der
Kommissionen beigezogen werden. Der Vorstand ist
beschlussfahig, wenn mindestens drei Vorstands-
mitglieder anwesend sind. Der Vorsitzende hat den
Stichentscheid.

Die Aufgaben des Vorstandes sind namentlich:

— Ausfiihren von Versammlungsbeschlissen

— Vertretung des Vereins nach aussen
Rechtsverbindliche Unterschrift fiihrt der Prasident (im

Verhinderungsfall der Vizeprésident) zusammen mit
einem Vorstandsmitglied.

Korrespondenzsekretariat
Protokollsekretariat

6 Funktionen der Vereinsfihrung

Die internen Ausflihrungsbestimmungen aller
Funktionen sind in einsehbaren Pflichtenheften
detailliert festgehalten, welche der Vorstand mit den
Verantwortlichen erarbeitet und selbstédndig genehmigt.
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6.1 Vorstand

Dem Prasidenten untersteht die Leitung des
gesamten Vereinsbetriebes. Er ist verantwortlich, dass
Vereins- und Vorstandsbeschliisse durchgesetzt
werden.

Das Vizeprasidium entlastet den Prasidenten und
vertritt in Abwesenheit dessen Funktionen.

Das Finanzwesen besorgt die Vereinskasse und das
Rechnungswesend)

Das Korrespondenzsekretariat ~ fiihrt die Vereins-
korrespondenz und die Mitgliederkartei.

Das Protokollsekretariat verfasst sdmtliche Protokolle
an Sitzungen und Versammlungen und lasst diese vom
Prasidenten unterzeichnen. Ebenso werden spezielle
Mitteilungen und Beschliisse an Musikproben
protokollarisch festgehalten.

6.2 Kommissionen

Kommissionen kénnen ihre Anliegen an
Vorstandssitzungen vertreten.

Musikalische Organisation

Zur musikalischen Leitung des Musikvereins wird von
der GV ein Dirigent gewahlt, dessen Rechte und
Pflichten vertraglich festzulegen sind. Die Besoldung
beschliesst die GV.

Der Vizedirigent hat im Verhinderungsfall des
Dirigenten dessen Funktionen zu tibernehmen.

Die Musikkommission besteht aus dem Dirigenten
und 4 Aktivmitgliedern, die von der GV gewahlt
werden. Sie kimmert sich um die musikalischen
Belange des Vereins. Das Prasidium und die
Notenverwaltung teilen die Mitglieder der
Musikkommission unter sich selbst auf.

Der Materialverwalter hat fir das dem Verein
gehdrende Material zu sorgen, den Unterhalt und die
notwendigen Reparaturen mit dem Einversténdnis des
Vorstandes anzuordnen und zu Uberwachen. Er fihrt
ein genaues Inventar und Standortverzeichnis Uber
samtliche Instrumente und Uniformen, welches jahrlich
vom Vorstand zu kontrollieren ist. Der
Materialverwalter ist zustandig fir die Ausgabe und die
Ruckforderung des Vereinsmaterials und kontrolliert
dasselbe bei der Riickgabe.

Bei Bedarf kann ein zweiter Materialverwalter gewahlt
werden. Der Materialverwalter 1 ist fur das gesamte
Materialwesen verantwortlich. Die Materialverwalter
vertreten sich gegenseitig.

Der Fahnrich tbernimmt die Obhut der ihm
anvertrauten Vereinsfahne und hat auf Anzeige des
Vorstandes in Funktion zu treten.

Aus-/Weiterbildung

Zur Forderung und Ausbildung von Musikanten im
Bereich des Blasmusikwesens kann der Verein Kurse
durchfiihren oder sich an Kursen beteiligen.

Der Verein kann Instrumente und Notenmaterial zur
Verfligung stellen.

Der Verein kann Kursteilnehmer oder Kurse finanziell
unterstitzen.

Der Verantwortliche fiir die Organisation der Aus-
/Weiterbildung wird von der GV bestimmt.

Offentliche Auftritte der Kursteilnehmer sind mit dem
Vorstand zu vereinbaren.
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7 Finanzielles

Die Vereinsrechnung besteht aus Bilanz und
Erfolgsrechnung. Die Buchfiihrung hat so zu erfolgen,
dass die Herkunft der Einnahmen, die
Mittelverwendung sowie die Vermdégenslage in
mindestens folgender Detaillierung ersichtlich sind.

Bilanz:

Aktiven: Umlaufvermoégen (Kasse, Postkonten,
Bankkonten, Wertschriften, Debitoren),
Anlagevermdgen (Instrumente,
Uniformen)

Passiven:  Fremdkapital (Fondsmit diversen

Bestimmungen; zweckgebundene
Spenden; Kreditoren), Eigenkapital

Erfolgsrechnung:

Aufwand: Material, L6hne, Mitglieder, Wettspiele,
Unterhalt, Abschreibungen, Beitrage
und Pramien, Werbung, Diverses

Ertrag: Mitgliederbeitrage, Subventionen,

Aulftritte, Spenden, diverse Ertrage
Die Aus-/Weiterbildung ist separat auszuweisen.

Einlagen in Fonds und Entnahmen aus Fonds sind
durch Versammlungsbeschluss zu genehmigen.

Budgetlberschreitungen und ausserordentliche
Ausgaben sind von der Aktivwersammlung zu
genehmigen.

Auf den 31. Méarz des laufenden Vereinsjahres hat das
Finanzwesen samtliche Biicher abzuschliessen und
mit allen Vereinsguthaben den Rechnungsrevisoren
zur Nachpriifung mindestens 14 Tage vor der GV
abzugeben.

Das Finanzwesen haftet fir die ihm anvertrauten
Gelder und ist fir den Einzug der Mitgliederbeitrage
sowie Subventionen in Zusammenarbeit mit dem
Prasidenten besorgt.

Das Vereinsvermogen ist zinstragend bei einer durch
Vereinsbeschluss festgelegten Institution anzulegen.

Die Vereinsmitglieder haften fiur die Verbindlichkeiten
im Rahmen des Mitgliederbeitrages mit ihrem
Vermogen, wobei aber keine Solidaritéat unter den
Mitgliedern besteht, sondern jedes Mitglied nur seinen
Anteil schuldet.

8 Schlussbestimmungen

Erweiterungen zu einzelnen Punkten kdnnen in
speziellen Anhangen festgehalten werden.

Vereinsangelegenheiten tiber welche die Statuten
keine Bestimmung enthalten und nicht im Widerspruch
mit den Statuten stehen, gelten als Sonderrecht.

Die nicht im Vereinsprotokoll eingetragenen
Sonderrechte sind ungultig.

Uber Sonderrechte hat die Aktiv- oder General-
versammlung zu bestimmen.

Eine Statutenanderung hat mittels Antrag an den
Vorstand durch die Generalversammlung zu erfolgen
und benétigt zu ihrer Inkraftsetzung eine Zweidrittel-
Mehrheit der stimmberechtigten Anwesenden.

Der Verein kann durch Vereinsbeschluss aufgeltst
werden, vorausgesetzt, dass eine Zweidrittelsmehrheit
der stimmberechtigten Mitglieder der Auflésung
zustimmt.
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Die Aktivmitglieder des aufgeltsten Vereins haben das
Recht, die Vereinsrechnung aufzulésen und miissen
das Ergebnis (inkl. flussige Mittel, Fonds, Inventar) der
politischen Gemeinde Birmensdorf in amtliche
Verwahrung geben.

Bildet sich innert 20 Jahren seit der Auflésung des
Vereins ein neuer Verein mit dem gleichen Zweck wie
der aufgel6ste, mit mindestens 15 Aktivmitgliedern, so
hat die Gemeinde das deponierte Vereinsvermdgen
dem neuen Verein zum unentgeltlichen Gebrauch zu
Uberlassen.

Durch diese Statuten werden diejenigen vom

18. Mai 1998 sowie alle seitherigen Vereins-
beschliisse, die mit den neuen Statuten im Wider-
spruch stehen, aufgehoben.

Unkenntnis der Statuten wird nicht angenommen,
deshalb hat jedes Vereinsmitglied Anrecht auf ein
Exemplar der vorliegenden Statuten.

Vorliegende Statuten wurden an der
Generalversammlung vom 16. Mai 2011 angenommen
und treten am selben Tag in Kraft.

Birmensdorf, den 16. Mai 2011

Musikverein Harmonie Birmensdorf
Der Prasident: Michael Gut
Der Protokollsekretar: Daniel Greif
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